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ALMA MATER STUDIORUM
UNIVERSITA' DI BOLOGNA

Al Dirigente APOS
Piazza Verdi, 3
40126 Bologna

OGGETTO: "Trasmissione dei verbali - PROCEDURA SELETTIVA BANDITA Al SENSI
DELL'ART. 18 LEGGE 240/2010 PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI PROFESSORE
UNIVERSITARIO, FASCIA |, SETTORE CONCORSUALE 06/B1 — MEDICINA INTERNA,
SSD MED/09 — MEDICINA INTERNA, BANDITA CON DR N. 1621 del 25/11/2020 DAL
DIPARTIMENTO DI SCIENZE MEDICHE E CHIRURGICHE”

RIF: 018C1112020/1270

Il sottoscritto Prof. Marco Zoli, in qualitd di componente della Commissione giudicatrice

nominata per la procedura in oggetto, trasmette in allegato alla presente:
Verbale n. 2 del 10/03/2021 con relativi allegati.

Distinti saluti

Prof. Marco Zoli H (N\

Bologna, 11/03/2021




ALMA MATER STUDIORUM
UNIVERSITA' DI BOLOGNA

PROCEDURA SELETTIVA BANDITA Al SENSI DELL'ART. 18 LEGGE 240/2010 PER LA
COPERTURA DI N. 1 POSTO DI PROFESSORE UNIVERSITARIO, FASCIA |, SETTORE
CONCORSUALE 06/B1 — MEDICINA INTERNA, SSD MED/09 — MEDICINA INTERNA,
BANDITA CON DR N. 1621 del 25/11/2020 DAL DIPARTIMENTO DI SCIENZE MEDICHE
E CHIRURGICHE

RIF: O18C1112020/1270

VERBALE N. 2

Alle ore 14:00 del giorno 10/03/2021 si riunisce, avvalendosi di strumenti telematici di lavoro
collegiale, ai sensi dell'art.8 comma 11 del Regolamento di Ateneo emanato con D.R.
977/2013, la commissione giudicatrice composta dai seguenti professori:
- Prof. Carlo Agostini
- Prof. Roberto Manfredini
- Prof. Marco Zoli
La Commissione si riunisce collegialmente mediante videoconferenza
In particolare, risulta che:
il prof. Carlo Agostini & collegato in videoconferenza da Treviso
il prof. Roberto Manfredini & collegato in videoconferenza da Ferrara

il prof. Marco Zoli & collegato in videoconferenza da Bologna
La Commissione, verificato il regolare funzionamento dell'impianto di videoconferenza, e
accertato che tutti i componenti risultano regolarmente presenti alla seduta telematica,

dichiara aperti i lavori.

La Commissione verifica che i criteri siano stati pubblicati sul sito web di Ateneo nella pagina

dedicata alle procedure.

La Commissione prende visione dell’elenco dei candidati fornito dall' Amministrazione e della

documentazione resa disponibile con modalita telematiche relativa ai candidati ai fini della
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valutazione. Ognuno dei commissari dichiara di non avere relazioni di parentela ed affinita
entro il 4° grado incluso con i candidati e che non sussistono le cause di astensione di cui

all'art. 51 c.p.c.

La Commissione dichiara che non sussiste comunanza di vita né alcuna collaborazione
professionale che presupponga comunione di interessi economici con carattere di
sistematicita, stabilita e continuita tra i commissari ed i candidati e che non sussistono
collaborazioni di carattere scientifico con i candidati che possano configurarsi come

sodalizio professionale.

La Commissione avvia la fase di valutazione.
| candidati da valutare sono:

1. BARBARA GIOVANNI

2. RACANELLI VITO

| Commissari si impegnano a trattare le pubblicazioni dei candidati esclusivamente
nell’ambito della presente procedura valutativa.
La Commissione avvia la valutazione dei candidati compilando, per ogni candidato, una

scheda di valutazione allegata al presente verbale.

Al termine della Valutazione i candidati hanno ottenuto i seguenti punteggi

CANDIDATO — BARBARA GIOVANNI

Dalla scheda di valutazione allegata risulta che la Commissione ha attribuito al
candidato PUNTI 91,4

CANDIDATO — RACANELLI VITO

Dalla scheda di valutazione allegata risulta che la Commissione ha attribuito al
candidato PUNTI 83,71
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Al termine della valutazione dei candidati la Commissione, all’'unanimita, colloca i candidati

secondo il seguente ordine decrescente

¢ BARBARA GIOVANNI - punti 91,4
e RACANELLI VITO — punti 83,71

| lavori della commissione si chiudono alle ore 17:00 del 10/03/2021.

Il Presente verbale viene redatto a cura del Prof. Marco Zoli previa lettura del medesimo agli
altri commissari in videoconferenza, i quali dichiarano che il medesimo corrisponde a quanto

deliberato dall’'organo.

Bologna, 10/03/2021

: \
Firmato Prof. Marco Zoli k{ (N\,

Presente in videoconferenza il Prof. Carlo Agostini collegato da Treviso

Presente in videoconferenza il Prof. Roberto Manfredini collegato da Ferrara



SCHEDA DI VALUTAZIONE

CANDIDATO —- BARBARA GIOVANNI
Attivita di ricerca e pubblicazioni — (Punti attribuibili max 50)

Tabella A - Attivita di ricerca (Punti attribuibili max 25)

ATTIVITA’

Punti max 25

Punti candidato

Organizzazione, direzione e coordinamento di centri o gruppi di ricerca
nazionali e internazionali o partecipazione agli stessi e altre attivita di ricerca
quali la direzione o la partecipazione a comitati editoriali di riviste:
e organizzazione direzione e coordinamento di centri o gruppi di ricerca (max
punti 1 per attivita):
e partecipazione a centri o gruppi di ricerca (max punti 1 per attivita):
e direzione o partecipazione a comitati editoriali di riviste (max punti 1 per
attivita):
Il candidato ha partecipato a 40 progetti di ricerca (tutti riportati) sia
nazionali che internazionali, in molti casi col ruolo di coordinatore.
Il candidato ha ricevuto numerosi finanziamenti per la ricerca (tutti
riportati) sia da progetti competitivi, sia da progetti europei, sia da
progetti in collaborazione con l'industria o fondazioni.
Il candidato fa parte dell’'editorial board di 15 riviste scientifiche
internazionali.
= punti >6

Max 6 punti sulla
categoria

6

Titolarita di brevetti:
e >3 brevetti punti 2
e 1-3 brevetti punti 1
Il candidato presenta 1 brevetto: punti 1

Max 2 punti sulla
categoria

Conseguimento di premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per attivita
di ricerca:
e Premiinternazionali: punti 1 per premio
e Premi nazionali: punti 0.5 per premio
Il candidato ha conseguito numerosi premi e riconoscimenti nazionali e
internazionali (tutti riportati): punti >2

Max 2 punti sulla
categoria




Partecipazioni in qualita di relatore a congressi e convegni di interesse

Max 5 punti sulla

internazionale: categoria 5
e Ogni partecipazione punti 0.5
Il candidato ha partecipato come relatore a oltre 100 congressi
internazionali (riportati): punti >5
E valutata la consistenza complessiva della produzione scientifica del Max 10 punti sulla
candidato, l'intensita e la continuita temporale della stessa, fatti salvi i periodi, categoria 10

adeguatamente documentati, di sospensione del rapporto di lavoro e altri
periodi di congedo o di aspettativa stabiliti dalle leggi vigenti e diversi da quelli
previsti per motivi di studio.

In caso di discontinuita della produzione scientifica verra adottato un fattore di
correzione.

Il Candidato presenta 249 pubblicazioni di cui 204 sono pubblicazioni
scientifiche in extenso su riviste con IF. La produzione é iniziata a partire
dall'anno 1990 ed é continuativa fino ad oggi.

Valori degli indicatori:

a. N- totale pubblicazioni in extenso su riviste con IF = 204

b. Impact Factor totale = 1554,273

c. H-Index = 54 (dichiarato dal candidato)

d. Numero totale delle citazioni = 18068 (dichiarato dal candidato)

Nella valutazione comparativa con I'altro candidato, considerato 100% il
valore piu elevato fra i due candidati, questi parametri per questo
candidato incidono:

100%: punti 2,5 di 2,5

100%: punti 2,5 di 2,5

100%: punti 2,5 di 2,5

100%: punti 2,5 di 2,5
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Tabella B - Criteri di valutazione delle pubblicazioni (Punti attribuibili max 25)

Pubblicazioni presentate per la Congruenza di Apporto Rilevanza Originalita e Punti
valutazione analitica ciascuna individuale del scientifica della | innovativita di | candidato
pubblicazione con | candidato nel collocazione ciascuna
Max 1 punto per singola il SSD Medicina caso di editoriale di | pubblicazione
pubblicazione Interna (max partecipazione ciascuna misurata  sulla
punti 0,10): del medesimo a pubblicazione e | base del numero
lavori in sua diffusione | delle  citazioni
e alta: punti 0,10 | collaborazione allinterno della | (max punti 0,25)
e nessuna: punti (max punti 0,30): | comunita
0,00 scientifica (max | ¢ >200 = 0,25
e primo, ultimo punti 0,35) e 101-200 =
nome, 0,15
corresponding e Q1=0,35 e 51-100=0,10
author come e Q2=0,20 e 1-50=0,05
primo o ultimo e Q3=0,10
nome: punti e Q4=0,05
0,30
e corresponding
author su altra
posizione: punti
0,20
¢ altra posizione:
punti 0,10
1. Gastroenterology 1996 — IF 0,10 0,10 0,35 0,25
17.373
2. Gastroenterology 1997 — IF 0,10 0,30 0,35 0,15
1at3
3. Proceedings of the Nat 0,10 0,10 0,35 0,15
Academy 1999 — IF 9.580
4. Gut 2000 - 19.819 0,10 0,30 0.35 015
5. Alim Pharm Ther 2000 - IF 0,10 0,30 0,35 0,05
7515
6. Gastroenterology 2001 — IF 0,10 0,30 0,35 0,10
17.373
7. Gut 2003 - 19.819 0,10 0,30 0,35 0,05




8. Gastroenterology 2004 — IF 0,10 0,30 0,35 0,25
17:373

9. Gastroenterology 2007 - IF 0,10 0,30 0,35 0,25
17.373

10. Am J Gastroenterol 2009 - IF 0,10 0,30 0,35 0,25
1071

11. Gut 2009 — 19.819 0,10 0,10 0,35 0,25

12. Alim Pharm Ther 2009 - IF 0,10 0,30 0,358 0,10
7:515

13. Am J Gastroenterol 2011 —IF 0,10 0,30 0.35 0,15
10.171

14. Neurogastro Motil 2012 — IF 0,10 0,30 0,20 0,05
2.946

15. Gut 2013 —19.819 0,10 0,10 0,35 0,25

16. Gastroenterology 2014 — IF 0,10 0,30 0,35 0,05
17:873

17. Gastroenterology 2015 — IF 0,10 0,30 0,35 0,10
17.373

18. Gastroenterology 2016 — IF 0,10 0,30 0,35 0,15
17.313

19. Gut 2016 — 19.819 0,10 0,30 0,35 0,10

20. Am J Physiol 2016 — IF 3.725 0,10 0,30 0,35 0,05

21. Gut 2017 —19.819 0,10 0,30 0,35 0,10

22. Alim Pharm Ther 2017 - IF 0,10 0,30 0,35 0,05
7.515

23. Neurogastro Motil 2018 — IF 0,10 0,30 0,20 0,00
2.946

24. Gastroenterology 2019 — IF 0,10 0,30 0,35 0,05
17.373

25. Gut 2020 — 19.819 0,10 0,30 0,35 0,05

Totale pubblicazioni 2,50 6,70 8,45 3,15 20,8

Totale punti (tabella A + tabella B) = 24 + 20,8 = 44,8



Attivita istituzionali, organizzative e di servizio all’Ateneo (Punti attribuibili max 10)

ATTIVITA'

Punti max 10

Punti candidato

Sono valutati il volume e la continuita delle attivita svolte, con particolare

riferimento a incarichi di gestione e a impegni assunti in organi collegiali

e commissioni presso I’Ateneo ovvero presso altri Atenei nazionali od

esteri.

e Punti 1 per ogni 12 mesi di attivita
Il candidato é stato segretario del Consiglio e della Giunta del
Corso di Laurea in Medicina e Chirurgia per 3 anni (punti 1 x 3);
segretario della Scuola di Specializzazione in Medicina Interna per
9+1 anni (punti 1 x 10); membro del Consiglio di Presidenza della
Facolta di Medicina e Chirurgia per 2 anni, membro di numerose
altre commissioni = punti >10

Max 10 punti sulla
categoria

10

Attivita didattica - (Punti attribuibili max 30)

ATTIVITA’

Punti max 30

Punti candidato

Sono valutati il volume e la continuita delle attivita con particolare
riferimento agli insegnamenti ufficiali di cui si & assunta la responsabilita,
riferito agli ultimi 5 anni e inclusi nella declaratoria del Settore
concorsuale 06/B1.
¢ Max punti 5,00 per ogni corso di cui si & avuta la titolarita
Il candidato negli anni 2015/20 é stato titolare di 14 insegnamenti
nella Scuola di Medicina e Chirurgia dell’Universita di Bologna e di
5 insegnamenti nelle Scuole di specializzazione: (4 x 14) + (0,5 x
8) = punti >25

Max 25 punti sulla
categoria

25

Sono valutate le attivita di tutorato delle tesi di laurea, di laurea
magistrale e delle tesi di dottorato di cui i candidati risultano essere i
relatori, nonché i seminari, le esercitazioni e il tutoraggio degli studenti:
e Max punti 2 per I'insieme delle tesi di laurea seguite
Il candidato risulta essere relatore di 14 tesi di laurea (tutte
riportate): 0,5 x 14 = punti 7
e Max punti 2 per I'insieme delle tesi di dottorato
Il candidato risulta essere relatore di 1 tesi di dottorato (riportata):
punti 1
e Max punti 1 per l'insieme di seminari/esercitazioni
Il candidato ha svolto numerosi seminari, esercitazioni e tutoraggio
degli studenti: punti 1

Max 5 punti sulla
categoria




Attivita assistenziali (Punti attribuibili max 10)

ATTIVITA’

Punti max 10

Punti candidato

Attivita clinico assistenziali in ambito medico:
¢ Attivita clinico-assistenziale svolta in Medicina Interna come dirigente
medico di | livello: 0,5 punti per ogni anno (max punti 5)
Il candidato ha svolto attivita assistenziale in qualita prima di
ricercatore e poi di professore associato, equiparato a dirigente
medico di | livello, dal novembre 2000: punti 5
e Direzione di Unita Operativa complessa o Dipartimentale nell’'ambito
della Medicina Interna: 5 punti per ogni anno (max punti 5)
Il candidato nel periodo maggio-agosto 2020 ha svolto le funzioni
di responsabile di una Unita Operativa di Medicina Interna del
Policlinico S.Orsola: punti 1,6

Max 10 punti sulla
categoria

6,6

Somma dei punteggi attribuiti dalla Commissione al candidato BARBARA GIOVANNI

Punti 91,4



SCHEDA DI VALUTAZIONE

CANDIDATO - RACANELLI VITO

Attivita di ricerca e pubblicazioni — (Punti attribuibili max 50)

Tabella A - Attivita di ricerca (Punti attribuibili max 25)

ATTIVITA’

Punti max 25

Punti candidato

Organizzazione, direzione e coordinamento di centri o gruppi di ricerca
nazionali e internazionali o partecipazione agli stessi e altre attivita di ricerca
quali la direzione o la partecipazione a comitati editoriali di riviste:
e organizzazione direzione e coordinamento di centri o gruppi di ricerca (max
punti 1 per attivita):
e partecipazione a centri o gruppi di ricerca (max punti 1 per attivita):
e direzione o partecipazione a comitati editoriali di riviste (max punti 1 per
attivita):
Il candidato ha partecipato a numerosi progetti di ricerca (tutti riportati)
sia nazionali che internazionali, in 4 casi col ruolo di coordinatore.
Il candidato ha ricevuto numerosi finanziamenti per la ricerca (tutti
riportati) da progetti di ricerca finanziati sulla base di bandi competitivi.
Il candidato e associate editor di due riviste internazionali e svolge la
funzione di revisore scientifico per oltre 10 riviste internazionali
= punti >6

Max 6 punti sulla
categoria

6

Titolarita di brevetti:
e >3 brevetti punti 2
e 1-3 brevetti punti 1
Il candidato presenta 1 brevetto: punti 1

Max 2 punti sulla
categoria

Conseguimento di premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per attivita
di ricerca:
e Premi internazionali: punti 1 per premio
e Premi nazionali: punti 0.5 per premio
Il candidato ha conseguito 10 premi e riconoscimenti nazionali e
internazionali (tutti riportati). punti >2

Max 2 punti sulla
categoria




Partecipazioni in qualita di relatore a congressi e convegni di interesse

Max 5 punti sulla

internazionale: categoria 5
e Ogni partecipazione punti 0.5
Il candidato ha partecipato come relatore a 10 congressi internazionali
(riportati): punti 5
E valutata la consistenza complessiva della produzione scientifica del Max 10 punti sulla
candidato, l'intensita e la continuita temporale della stessa, fatti salvi i periodi, categoria 4,76

adeguatamente documentati, di sospensione del rapporto di lavoro e altri
periodi di congedo o di aspettativa stabiliti dalle leggi vigenti e diversi da quelli
previsti per motivi di studio.

In caso di discontinuita della produzione scientifica verra adottato un fattore di
correzione.

Il Candidato presenta 172+61 pubblicazioni di cui 109 sono pubblicazioni
scientifiche in extenso su riviste con IF. La produzione e iniziata a partire
dall'anno 1997 ed é continuativa fino ad oggi.

Valori degli indicatori:

a. N-° totale pubblicazioni in extenso su riviste con IF = 109

b. Impact Factor totale = 642,362

c. H-Index = 35 (dichiarato dal candidato)

d. Numero totale delle citazioni = 5594 (dichiarato dal candidato)

Nella valutazione comparativa con I'altro candidato, considerato 100% il
valore piu elevato fra i due candidati, questi parametri per questo
candidato incidono:

53.43%: punti 1,34 di 2,5

41.33%: punti 1,03 di 2,5

64.81%: punti 1,62 di 2,5

30.96%: punti 0,77 di 2,5

Qoo




Tabella B — Criteri di valutazione delle pubblicazioni (Punti attribuibili max 25)

Pubblicazioni presentate per la
valutazione analitica

Max 1 punto per singola
pubblicazione

Congruenza di
ciascuna

pubblicazione con

il SSD Medicina
Interna (max
punti 0,10):

e alta: punti 0,10

Apporto
individuale del
candidato nel
caso di
partecipazione
del medesimo a
lavori in
collaborazione

Rilevanza
scientifica della
collocazione
editoriale di
ciascuna

pubblicazione e
sua diffusione
all'interno della

Originalita e
innovativita  di
ciascuna

pubblicazione

misurata  sulla
base del numero
delle  citazioni
(max punti 0,25)

Punti
candidato

7.767

e nessuna: punti | (max punti 0,30): | comunita
0.00 scientifica (max | ¢ >200 = 0,25
e primo, ultimo punti 0,35) e 101-200 =
nome, 0,15
corresponding e Q1=0,35 e 51-100 = 0,10
author come e Q2=0,20 e 1-50 = 0,05
primo o ultimo e Q3=0,10
nome: punti e Q4 =0,05
0,30
e corresponding
author su altra
posizione: punti
0,20
e altra posizione:
punti 0,10
1. J Immunol 2001 — IF 4.886 0,10 0,30 0,20 0,10
2. Trend Immunol 2003 - IF 0,10 0,30 0,35 0,10
13.422
3. Immunity 2004 - IF 22.553 0,10 0,30 0,35 0,05
4. Hepatology 2006 — IF 14.679 0,10 0,30 0,35 0,25
5. J Virol 2006 — IF 4.501 0,10 0,30 0,35 0,10
6. J Immunol 2007 - IF 4.886 0,10 0,30 0,20 0,05
7. Lancet Infect Dis 2007 - IF 0,10 0,30 0,35 0,15
24.446
8. Autoimmun Rev 2008 - IF 0,10 0,30 0,35 0,10




9. Ann NY Acad Sci 2009 - IF 0,10 0,30 0,35 0,05
4728

10. Blood 2010 —1IF 17.794 0,10 0,30 0,35 0,05

11. Autoimmun Rev 2011 - IF 0,10 0,30 0,35 0,05
7.767

12. PLoS One 2011 = IF 2.740 0,10 0,30 0,20 0,05

13. Rev Med Virol 2011 - IF 0,10 0,30 0,35 0,05
4221

14. Arthritis Res Ther 2013 - IF 0,10 0,30 0,35 0,05
4.103

15. Autoimmun Rev 2013 - IF 0,10 0,30 0,35 0,05
7.767

16. J Natl Cancer Inst 2013 - IF 0,10 0,30 0,35 0,25
11.577

17. J Hepatol 2014 — IF 20.582 0,10 0,30 0,35 0,05

18. Blood 2015 —IF 17.794 0,10 0,30 0,35 0,05

19. Int J Mol Sci 2018 — IF 4.556 0,10 0,30 0.35 0,05

20. Lupus 2018 — IF 2.251 0,10 0,30 0,10 0,05

21. Oncoimmunology 2019 — IF 0,10 0,30 0,35 0,05
5.869 Co-last

22. Cancers 2020 - IF 6.126 0,10 0,20 0,35 0,05

23. Front Oncol 2020 — IF 4.848 0,10 0,30 0,35 0,05

24. J Clin Med 2020 — IF 3.303 0,10 0,30 0,35 0,05

25. Front Med 2021 - |IF 3.297 0,10 0,30 0,35 0,00

Totale pubblicazioni 2,50 5 8,05 1,90 19,95

Totale punti (tabella A + tabella B) = 18,76 + 19,95 = 38,71
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Attivita istituzionali, organizzative e di servizio all’Ateneo (Punti attribuibili max 10)

ATTIVITA’

Punti max 10

Punti candidato

Sono valutati il volume e la continuita delle attivita svolte, con particolare
riferimento a incarichi di gestione e a impegni assunti in organi collegiali
e commissioni presso I'Ateneo ovvero presso altri Atenei nazionali od
esteri.
e Punti 1 per ogni 12 mesi di attivita
Il candidato riporta di essere direttore della Scuola di
specializzazione in Medicina d’Emergenza-Urgenza dal luglio 2019
(punt 1 x 1,5) poi riporta di essere stato membro della commissione
permanente di Facolta (5 anni), membro del collegio dei docenti di
dottorato di ricerca e di numerose commissioni = punti >10

Max 10 punti sulla
categoria

10

Attivita didattica - (Punti attribuibili max 30)

ATTIVITA’

Punti max 30

Punti candidato

Sono valutati il volume e la continuita delle attivita con particolare
riferimento agli insegnamenti ufficiali di cui si & assunta la responsabilita,
riferito agli ultimi 5 anni e inclusi nella declaratoria del Settore
concorsuale 06/B1.
e Max punti 5,00 per ogni corso di cui si & avuta la titolarita
Il candidato negli anni 2015/20 é stato titolare di 15 insegnamenti
nella Scuola di Medicina e Chirurgia dell'Universita di Bari e di
numerosi insegnamenti nelle Scuole di specializzazione, di cui non
e pero definita la titolarita: (4 x 15) = punti >25

Max 25 punti sulla
categoria

25

Sono valutate le attivita di tutorato delle tesi di laurea, di laurea
magistrale e delle tesi di dottorato di cui i candidati risultano essere i
relatori, nonché i seminari, le esercitazioni e il tutoraggio degli studenti:
e Max punti 2 per I'insieme delle tesi di laurea seguite
Il candidato risulta essere relatore/correlatore di 38 tesi di laurea:
punti 2
e Max punti 2 per I'insieme delle tesi di dottorato
Il candidato risulta essere relatore/correlatore di 6 tesi di dottorato:
punti 2
e Max punti 1 per I'insieme di seminari/esercitazioni
Il candidato ha svolto numerosi seminari, esercitazioni e tutoraggio
degli studenti: punti 1

Max 5 punti sulla
categoria




Attivita assistenziali (Punti attribuibili max 10)

medico di | livello: 0,5 punti per ogni anno (max punti 5)
Il candidato ha svolto attivita assistenziale in qualita prima di
ricercatore e poi di professore associato, equiparato a dirigente
medico di | livello, dall’agosto 2001: punti 5

e Direzione di Unita Operativa complessa o Dipartimentale nell'ambito

della Medicina Interna: 5 punti per ogni anno (max punti 5)
Il candidato non ha ricoperto il ruolo di direzione di Unita Operativa
complessa di Medicina Interna: punti 0

ATTIVITA’ Punti max 10 Punti candidato
Attivita clinico assistenziali in ambito medico: Max 10 punti sulla
e Attivita clinico-assistenziale svolta in Medicina Interna come dirigente categoria 5

Somma dei punteggi attribuiti dalla Commissione al candidato RACANELLI VITO Punti 83,71



ALMA MATER STUDIORUM
UNIVERSITA' DI BOLOGNA

PROCEDURA SELETTIVA BANDITA Al SENSI DELL'ART. 18 LEGGE 240/2010 PER LA
COPERTURA DI N. 1 POSTO DI PROFESSORE UNIVERSITARIO, FASCIA |, SETTORE
CONCORSUALE 06/B1 — MEDICINA INTERNA, SSD MED/09 — MEDICINA INTERNA,
BANDITA CON DR N. 1621 del 25/11/2020 DAL DIPARTIMENTO DI SCIENZE MEDICHE
E CHIRURGICHE

RIF: O18C1112020/1270

DICHIARAZIONE

Il sottoscritto Prof. Carlo Agostini, in qualita di componente della Commissione Giudicatrice
della procedura selettiva a n. 1 posti bandita con DR n. 1621 del 25/11/2020, dichiara, con
la presente, di aver partecipato in via telematica allo svolgimento dei lavori della
Commissione giudicatrice effettuata con modalita collegiale mediante videoconferenza in
collegamento da Treviso dalle ore 14:00 alle ore 17:00 del giorno 10/03/2021.

Dichiara di sottoscrivere il verbale redatto in data 10/03/2021 trasmesso all'Ufficio Concorsi

Docenti per i provvedimenti di competenza a cura del Prof. Marco Zoli.

In fede r

Prof. Carlo Agostini . // V_|Q ; b S
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Si allega copia documento di riconoscimento
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UNIVERSITA' DI BOLOGNA

PROCEDURA SELETTIVA BANDITA Al SENSI DELL’ART. 18 LEGGE 240/2010 PER LA
COPERTURA DI N. 1 POSTO DI PROFESSORE UNIVERSITARIO, FASCIA |, SETTORE
CONCORSUALE 06/B1 — MEDICINA INTERNA, SSD MED/09 — MEDICINA INTERNA,
BANDITA CON DR N. 1621 del 25/11/2020 DAL DIPARTIMENTO DI SCIENZE MEDICHE
E CHIRURGICHE

RIF: O18C1112020/1270

DICHIARAZIONE

Il sottoscritto Prof. Roberto Manfredini, in qualita di componente della Commissione
Giudicatrice della procedura selettiva a n. 1 posti bandita con DR n. 1621 del 25/11/2020,
dichiara, con la presente, di aver partecipato in via telematica allo svolgimento dei lavori
della Commissione giudicatrice effettuata con modalita collegiale mediante
videoconferenza in collegamento da Ferrara dalle ore 14:00 alle ore 17:00 del giorno
10/03/2021.

Dichiara di sottoscrivere il verbale redatto in data 10/03/2021 trasmesso all'Ufficio

Concorsi Docenti per i provvedimenti di competenza a cura del Prof. Marco Zoli.

el
-
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ALMA MATER STUDIORUM
UNIVERSITA' DI BOLOGNA

PROCEDURA SELETTIVA BANDITA Al SENSI DELL'ART. 18 LEGGE 240/2010 PER LA
COPERTURA DI N. 1 POSTO DI PROFESSORE UNIVERSITARIO, FASCIA |, SETTORE
CONCORSUALE 06/B1 — MEDICINA INTERNA, SSD MED/09 — MEDICINA INTERNA,
BANDITA CON DR N. 1621 del 25/11/2020 DAL DIPARTIMENTO DI SCIENZE MEDICHE
E CHIRURGICHE

RIF: 018C1112020/1270

DICHIARAZIONE

Il sottoscritto Prof. Marco Zoli, in qualita di componente della Commissione Giudicatrice
della procedura selettiva a n. 1 posti bandita con DR n. 1621 del 25/11/2020, dichiara, con
la presente, di aver partecipato in via telematica allo svolgimento dei lavori della
Commissione giudicatrice effettuata con modalita collegiale mediante videoconferenza in
collegamento da Bologna dalle ore 14:00 alle ore 17:00 del giorno 10/03/2021.

Dichiara di sottoscrivere il verbale redatto in data 10/03/2021 trasmesso all’'Ufficio Concorsi

Docenti per i provvedimenti di competenza a cura del Prof. Marco Zoli.

In fede

Prof. Marco Zoli H O\(\
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